WERKPLAN
2020

BELANGENBEHARTIGING

Beleidsoverleg (intern)
Samenwerking met leder(in) t.b.v.
de landelijke belangenbehartiging
Deelname aan commissies en
landelijke overleggen
Professionalisering van het beroep
‘Ervaringsdeskundige VG’

INFORMATIEVOORZIENING

4 landelijke nieuwsbrieven

16 Lokale nieuwsbrieven
Dagelijks nieuws via onze website
- Facebook - Twitter — Instagram

LOTGENOTENCONTACT

4 landelijke themadagen voor leden
60 bijeenkomsten lokale
themacafés




PROJECTEN

Naar de top

In 2019 is de LFB gestart met project ‘Naar de top’.

Dit project is onderdeel van het programma Volwaardig Leven van
het ministerie van VWS. In het project volgen 1000 mensen met
een verstandelijke beperking een training gericht op persoonlijke
groei en talentontwikkeling. LFB biedt deze trainingen aan in
samenwerking met zorgorganisaties. In 2019 zijn we met bij

vijf zorgorganisaties gestart met de training ‘Samen naar de top’.

Het project wordt afgerond in 2021. /
B STERK in onderwijs
Bij het project 'Sterk in onderwijs' worden onderwijsinstellingen en
LFB STERKplaatsen aan elkaar verbonden. Bij deze STERKplaatsen
kunnen mensen met een verstandelijke beperking worden opgeleid
ervaringsdeskundige. Zij doen dan de opleiding STERK van de LFB.

Mensen met een beperking worden zo in hun kracht gezet. Zij
draaien mee bij de onderwijsinstelling en daarbuiten.

VN-verdrag

Een project waarbij we op lokaal niveau acties uitvoeren die echt
het verschil maken in het werken aan een toegankelijke
samenleving voor iedereen. In dit project werken we samen met
handicapNL

Leren van slachtoffers van seksueel misbruik

Mensen met een beperking, naasten en zorgprofessionals gaan,
geinspireerd door een prachtige filmproductie van de LFB, met

/ elkaar in gesprek over wat we kunnen leren over de opvang en
hulpverlening aan mensen met een verstandelijke beperking die te
maken hebben gehad met seksueel misbruik.



JUBILEUM

In 2020 bestaat de LFB 25 jaar. Dit vieren we door ons
jubileumproject ‘25 jaar STERK door ervaring’ uit te
voeren. We ontwikkelen een lespakket voor mensen met
2 5 een verstandelijke beperking die werken als
ervaringsdeskundige. Tijdens ons feestelijke
jubileumcongres wordt dit lespakket via workshops en

trainingen ‘overgedragen’ aan 400 ervaringsdeskundigen
met een verstandelijke beperking.

Naast de lespakketten ontwikkelen we ook een
visiedocument waarin we de grote toegevoegde waarde
van de inzet van ervaringsdeskundigen met een

verstandelijke beperking benadrukken en nog eens extra
onder de aandacht brengen.

ORGANISATIE

GROEIEN door het opzetten van zes nieuwe STERKplaatsen
in samenwerking met MBO en HBO opleidingsinstituten.
Intensieve samenwerking met verschillende ‘partners’
Uitbreiding van personeelsbestand

SAMENWERKINGSPARTNERS

e VGN e Ministerie van VWS e Ministerie van sociale zaken
e |[EDER(IN) e Zorginstituut ¢ Onderwijsinstituten

e Zorgaanbieders e VILANS e ZONMW

e Kansplus e Kenniscentrum LVB e Gemeenten

e LSR e Facebook e HandicapNL

e ACADEMISCHE e Ministerie van Veiligheid en e Stichting SPZ

WERKPLAATSEN TRANZO  Justitie
& DSIN






