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De workshop ‘Eenzaamheid’ hebben we zelf ontwikkeld en gegeven in de
gemeente Damwoude. Aan de workshop deden gemeenteambtenaren,
welzijnsorganisaties, cliénten en begeleiders, en wethouder(s) mee.

De workshop start met een kennismakingsopdracht, de welbekende bol
wol. Daarna wordt het spel over de streep uitgevoerd, die eerlijke
verhalen oplevert. Na een korte pauze spelen we het zelf gemaakte
ganzenbordspel in groepjes met als thema “eenzaamheid”.

Door de zelf bedachte vragen die op de kaartjes staan, komen er mooie
gesprekken op gang, maar ook goede ideeén om eenzaamheid bij burgers
binnen de gemeenten tegen te gaan. De deelnemers gaven tijdens de
evaluatie aan dat ze het een mooie, leuke en gezellige workshop vonden.
Vooral het ganzenbord werd erg leuk en leerzaam ontvangen. Uiteindelijk
heeft het voor iedereen veel opgeleverd en de gemeenten kunnen met de
uitkomsten aan de slag.




Het project/onderzoek ‘Lang zullen ze leren’ wordt gedaan door STERKplaats
LFB Wolvega en Windesheim in Almere. Dit onderzoek gaat over
ontwikkelingsgericht begeleiden van mensen met een licht verstandelijke
beperking (LVB).

Meerdere organisaties zijn hierbij betrokken. Het is van belang dat een leven
lang leren voor iedereen mogelijk wordt, voor een inclusieve samenleving.

Het betreft ontwikkeling en ontwikkelingsgerichte begeleiding. En om invloed
uit te oefenen om de omgeving te ontwikkelen. We hebben de eerste
startbijeenkomst bijgewoond. We gaan starten met interviews die gedaan
worden door Harro Zwier en Jeanet Wardenier, ervaringsdeskundigen van LFB
Wolvega met ondersteuning van coach Rietje Oomen.

We hebben hard gewerkt aan alles wat met communicatie te
maken heeft. We hebben ook een training gehad over
communicatie door een externe trainer waar we veel aan
hebben gehad en hebben geleerd.




In juli 2023 is stichting Inclusief Bewegen gestart met het project ‘’Samen
Bouwen aan Inclusie”. Dit project is bedoeld om burgers en gemeenten van
Friesland dichter bij elkaar te brengen als het gaat om een inclusieve
samenleving. In de gemeente Fryske Marren is een groep
ervaringsdeskundigen verzameld die samen met medewerkers van de
gemeente in gesprek gaan over verschillende onderwerpen rondom inclusie.

LFB Wolvega doet voor dit project de website en sociale media. De LFB is
bij verschillende bijeenkomsten aanwezig geweest. Eén daarvan was
bijvoorbeeld de Fryske Netwurksirkel. De LFB schrijft tijdens de
bijeenkomsten een verslag. Deze verslagen worden in begrijpelijke taal
omgezet. Dit wordt online gezet op de website en op de Facebook van
stichting Inclusief Bewegen.

We praten en informeren binnen een aantal gemeenten met verschillende
groepen over meedoen en waar loop je tegenaan als het gaat om
mensenrechten. In de gemeenten Ooststellingwerf, Weststellingwerf,
Heerenveen en Steenwijkerland wonen LFB ervaringsdeskundigen. Daarom zijn
we hier actief aan de slag gegaan als het gaat om de ‘Inclusie Agenda’.

We werken ook al een aantal jaren samen met de gemeente De Fryske Marren
die ons inhuren voor workshops of trainingen. De LFB geeft ook workshops
over het VN-verdrag en workshops over eenzaamheid voor gemeentes.



Het afgelopen jaar hebben we de workshop ‘Hé, ik heb een LVB’ meerdere
keren gegeven bij onder andere: begeleiders van Mind-UP, gemeenten en op
verschillende hoge scholen tijdens de minor LVB. Tijdens deze workshop
gaan professionals en mensen met een LVB met elkaar in gesprek.

Tijdens deze workshop komt naar voren:

- Hoe herken je iemand met een LVB?

- Hoe kan iemand met een LVB reageren?

- Waar lopen mensen met een LVB tegenaan?

Doormiddel van actieve werkvormen gaan de deelnemers in gesprek met
elkaar over de leefwereld van mensen met een LVB. De workshop wordt
gegeven door ervaringsdeskundigen met ondersteuning van een coach.

We gaan in 2024 met verschillende gemeentes en organisaties in
gesprek over inclusie. Dit door het meedoen en versterken van de
positie van mensen met een (licht) verstandelijke beperking (LVB).

Wij kijken er naar uit! Jullie ook?
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