
Ervaringsdeskundigen met een (l)vb onderzoeken hoe de doelgroep betrokken kan worden 
bij de ontwikkeling van digitale zorginnovaties. 
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Wie waren aanwezig? 

Mensen met een (l)vb zijn nog geen volwaardige collega's 
We moeten ons beter verplaatsen in mensen met een (l)vb
Mensen met een (l)vb zijn volgens mij snel overbelast 
Het vraagt ook wat van de gesprekspartner, tijd en oprechte moeite
Samenwerking moet gebeuren vanuit een officiële (betaalde) functie 
Spannend om mensen met een (l)vb te benaderen omdat ik er weinig over weet
Als we ervaringsdeskundigheid in alle fasen van de ontwikkeling betrekken,
zorgt dat voor een passende eindresultaat 
Ik weet niet welke hulpmiddelen mensen met een (l)vb gebruiken of nodig
hebben

Ik heb een prikkelarme omgeving nodig
Soms heb ik moeite met afstemmen. Daarom moeten we
samen in communicatie blijven. 
Duidelijkheid en voorspelbaarheid is belangrijk en fijn
Ik kan niet goed plannen, daarom kom ik vaak te laat
Het tempo & taalgebruik moet worden aangepast

Werkvorm ‘Hoe zie je mij?’ - ‘Labels’ over samenwerken met iemand met een (l)vb 


